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Milano, 26 ottobre 2023
A Tutte/i
i Dipendenti
Comune di Corsico

COMUNICATO

Abbiamo ritenuto opportuno inviare questa comunicazione al fine chiarire la
nostra posizione per mettere a tacere le tutti le chiacchere svianti che sono in
circolazione.

Noi non abbiamo abbandonato il Tavolo della Contrattazione perché non
abbiamo rilevato alcun motivo valido per farlo e ci ha, infatti, lasciati stupidi il
comportamento di altre sigle che invece, permetteteci, per "partito preso",
hanno fatto tale scelta.

Ci appare doveroso ricordare che, abbandonare il Tavolo della Contrattazione,
lasciando alla parte datoriale in mano il potere decisionale apre il fronte a
possibili emazioni di atti unilaterali e non dovremmo essere noi ad insegnare che
questo non & certo una modalita di tutela dei diritti dei Lavoratori in quanto in
questo modo a noi rimarrebbe unicamente |'arma della protesta e null'altro.

La nostra politica e quella di perseverare nel mandato fornitoci dai dipendenti
al fine di raggiungere gli obiettivi posti in essere e in questo caso la data del 16
novembre & quell'obiettivo; sara solo in quel caso, ossia se non verra rispettato
quel termine e non dato corso alle richieste (welfare aziendale, ticket, parte
variabile del fondo, 0,22, regolamento verticali in deroga, ...) che saremo i primi
ad indire lo stato di agitazione ma ribadiamo farlo prima, a "giochi ancora
aperti" sinceramente lo riteniamo davvero stravagante e zero produttivo.
Questa Amministrazione, al di la di scelte piu che discutibili da cui abbiamo
preso le distanze non condividendole in toto, al momento non ha posto chiusure
sulla Trattativa e pertanto nel rispetto del mandato che ci é stato dato e dei
valori in cui crediamo andiamo avanti a muso duro.
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